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RAPORT NARATIV
1. Informatii despre proiect
Numele grupului de initiativa: Generatia increderii in sine
Titlul proiectului: Sunt unic- initiativa de autocunoastere si autoafirmare a tinerilor
Liderul grupului de initiativa: Bivol Andrian
Mentor: Bivol Svetlana
Localitatea: Razeni
Buget aprobat (lei): 3000,00
Numar de inregistrare si data PGM T-VI/13/129 din 17 aprilie 2013
semnarii Acordului de colaborare:
Data prezentarii raportului: 30.06.2013

2. Descrieti miasura in care a fost realizat scopul proiectului si s-au indeplinit obiectivele acestuia:

Training-ul ,,Impactul lecturii in formarea inteligentei emotionale “ a realizat pe deplin obiectivele
proiectului. La activitate au participat 30 de tineri defavorizati, unii marginalizati, altii cu dezabilitati
, care au beneficiat de un atelier de discutie in scopul formarii unei culturi emotionale. Ei s-au
convis ca avind abilitdti de comunicare devin mai increzuti. Lecturile i1 ajutd sa faca alegeri corecte
in viata. Personajele-model i-au orientat spre formare ca personalitati responsabile de propriile
actiuni. In cazuri concrete beneficiarii proiectului au gisit solutii, convingindu-se ci intr-adevir
educatia emotionala este factorul care ii ajutd sa rezolve pozitiv problemele de viatd. La finele
seminarului participantii au devenit mai increzuti in sine, optimisti, intelegdtori fatd de semenii lor,
au invatat sa comunice si sa lucreze in echipe. Principala caracteristica pe care au capatat-o tinerii ca
impact al activitatii este respectul de sine, de aici si semnificatia titlului ,,Sunt unic...”. Sintem unici
si trebuie sa valorificim activ aceasta oportunitate.

3. Detaliati activititile desfasurate in cadrul proiectului:

Va rog subliniati urmatoarele aspecte pentru fiecare activitate:

e Descrierea activitatii/cum s-a realizat aceasta/schimbari fata de planificarea initiala
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® Perioada de desfasurare/durata
o Cine a fost implicat/ cum a fost promovata activitatea

In cadrul proiectului s-au realizat trei activitati relevante :

1. Training-ul de formare a tinerilor care a reunit 30 de participanti dornici de a-si dezvolta cultura
emotionala. Dupa cum a fost planificata activitatea s-a desfasurat pe 30 aprilie 2013 si a durat 2 ore
Jinclusiv pauza de cafea. Au fost implicati copii care traiesc in familii social-vulnerabile, orfani,
semiorfani sau ai caror parinti sunt plecati peste hotare, precum si copii cu dezabilitati. Activitatea a
fost promovata prin articolul publicat pe www.fondulpentrutineri.md

2. Caravana Cartii ,,0 carte din suflet” s-a realizat in perioada 15 mai-01 iunie 2013 , in care tinerii
au donat carti pentru copiii din familii sarace. S-au colectat 37 carti, care au fost oferite copiilor pe
01 iunie, sub forma de premii in cadrului unui mini-concurs. Unui grup format din 9 elevi ai claselor
a-11-a, care nu-si permit procurarea cartilor pentru biblioteca proprie, li s-a daruit cite o carte pentru
lectura de vara .

3. Concursul de eseuri si povestioare a fost anuntat printr-un material promotional, care a fost afisat
si anuntat public. Prin acest concurs se urmarea realizarea feed-back-ului in cadrul proiectului.
Lucrarile participantilor conformate regulamentului de participare au fost prezentate pind la 15 mai
membrilor catedrei Limba si Literatura Roméana, Liceul Teoretic ,,Jon Pelivan” :Bivol Svetlana si
Beregoi Nadejda. Dintre cele 6 lucrari primite, conform regulamentului au fost apreciate ca
premiante 4 lucrari, celelalte 2 au ramas in afara concursului, deoarece nu corespundeau cerintelor
regulamentului.

4. Descrieti implicarea membrilor grupului de initiativd, a mentorului si a partenerilor in derularea
activitatilor:

Membrii grupului de initiativa s-au implicat activ in activitatile proiectului. Ei au dat dovada de
entuziasm si creativitate la planificarea agendei training-ului. Au lucrat in echipe cu literatura de
referintd si cu beletristica la indicatiile mentorului. Colaborarea cu partenerii : Administratia
Liceului Teoretic ,,Jon Pelivan” a fost eficienta, pentru ca ni s-a pus la dispozitie incaperea in care
s-au realizat activitatile proiectului. Asistenta sociala de la Primaria Razeni ne-a pus la dispozitie
informatiile solicitate. Psihologul scolar ne-a sustinut profesional.

5. Mentionati categoriile si numirul beneficiarilor directi si indirecti ai proiectului si descrieti
impactul activitatilor proiectului asupra acestora:

Beneficiarii directi ai proiectului sint tineri din familiile de risc, elevi orfani, cu parinti plecati
peste hotare sau aflati in custodia tutorilor, copii cu dezabilitati , dar cu potential intelectual.
Impactul activitatilor desfagsurate in cadrul proiectului asupra lor este pozitiv, deoarece tinerii s-au
format emotional, dezvoltindu-si abilitatile de gestionare a emotiilor, ei au primit consiliere
psihologica profesionald, s-au integrat activ, participativ in activitati sociale: promovarea lecturii,
solutionarea anumitor conflicte lucrari de voluntariat.

6. Descrieti / prezentati rezultatele finale obtinute:

Va rugam sa subliniati urmatoarele aspecte
o Criterii (ce ati urmarit sa evaluati) De ex. Gradul de participare/implicare in cadrul activitatilor
proiectului

o [Indicatori (ce ati masurat)

Implementarea proiectului a finalizat gratie lucrului in echipa si gradului de sensibilizare, de
implicare in activitatile proiectului. Ne-a bucurat mult faptul ca tinerii sint receptivi la ceea ce e nou
si manifesta dorinta de a afla ce este educatie emotionald. Ei s-au convins ca rezultatul unei actiuni
depinde foarte mult de atitudine si implicare, adica educatie emotiva. Prin cele 6 lucrari prezentate in
cadrul concursului din a treia activitate ne-am convins ca tinerii desi se mobilizeaza mai greu , totusi
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http://www.fondulpentru/

nu sunt indiferenti de problemele sociale, chiar manifesta interes, devenind voluntari activi.

7. Detaliati dificultitile intilnite pe parcursul implementirii proiectului si solutiile gasite pentru
depasirea acestora:

Dificultatile ntilnite pe parcursul implementarii proiectului tin de implicarea si mobilizarea unor
categorii de copii mai dificili. Noi am insistat sa-i convingem sa participe la training. Indiferenta
asistentilor sociali s-a manifestat prin lipsa de la activitate, desi li s-a spus repetat sa participe si ei .
Solutiile de depasire a situatiilor problematice le-am solutionat apelind la serviciile psihologului, la
dirigintii nostri si la sprijinul mentorului.

8. Prezentati modul in care va continua proiectul dupa incetarea finantarii primite de la Fondul
pentru Tineri Ialoveni:

Dupa incetarea finantarii, proiectul va continua prin activitati de utilizare a literaturii de referinta
si ateliere de lectura in scopul publicarii de eseuri si povestiri in urmatorul numar al revistei pentru
tineri ,,Lumina din lumina”.

9. Varugam sa scrieti povestea proiectului implementat de grupul vostru (200-300 de cuvinte). Acest
material va fi publicat pe site-ul programului www.fondultinerilor.md.

Sintem tinerii din grupul ,,Generatia increderii in sine”. Am incercat sa materializim maxima
celebra ,,Viitorul e in miinile noastre prin intermediul proiectului ,,Sunt unic - initiativa de
autocunoastere si autoafirmare’’.

Vrem sd ne afirmam, vrem sa avem succese in ceea ce facem. Haideti sa incepem schimbarea de
la noi! Sa ne autocunoastem, sa vedem cine suntem, ce sentimente avem. Pentru faptul ca existam, ca
avem un nume, ca a investit cineva in noi sintem unici. Asta ne face deosebiti, originali. E sansa
noastra pe care nu trebuie s-o ratam.

Avind probleme mari, ni se pare foarte vag itinerarul pe care-l avem de urmat. Nu uitati insa ca
greul nu incepe de la noi si nici nu se termina la noi. Inaintea noastra au trecut altii prin aceleasi
probleme. Informeazid-te sa vezi cum le-au depasit. Citeste, gaseste personaje-model care au
solutionat dificultiti aseménatoare. invata de la ele ca si nu gresesti si tul

Daca ne vom dirija emotiile, vom deveni increzuti in sine. Fiti de acord ca adesea ne grabim sa
aruncam cuvinte dure sau nu avem rabdare sa ascultam pina la urma interlocutorul, asta si este, de
fapt, lipsa de educatie emotionala. Comunicind eficient ne facem intelesi de cei din jur, demonstram
cultura, chiar devenim sensibili si la durerea altuia. Lucrind in echipa, invatam sa ne respectam pe
noi, dar si pe cei din jur. Incadrindu-ne pozitiv in societate, optim pentru alegeri corecte, optimiste,
nu ne lasdm manipulati, deci, noi nu riscam sa devenim victime, ci invingatori.

Educati-va emotional, ca sa deveniti puternici!

10. Va rugam sa anexati la raportul narativ:

e materialele redactate n cadrul proiectului;

e procesele-verbale ale sedintelor grupului de initiativa;

o fotografii realizate in diferite etape ale desfasurarii proiectului;

o lista voluntarilor implicati in proiect si a participantilor la evenimente;

o articole din presa referitoare la activitati din cadrul proiectului;

e orice alt material pe care il considerati relevant pentru modul de desfasurare a proiectului.
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Liderul grupului de initiativa: Bivol Andrian Bivol

Numele, prenumele Semnatura
Mentor: Bivol Svetlana Bivol S.
Numele, prenumele Semndtura
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